880004 BULLETIN DE SALAIRE

Société TRINNOV AUDIO
5 RUE EDMOND MICHELET

Période :  Avril 2017

93360 NEUILLY PLAISANCE Paiement le : 30/04/2017
Siret : 44893695500039 Code NAF : 59202 Du: 01/04/2017 Au:  30/04/2017
Urssaf : 117000001517644808 NMONTREUIL CEDEX
CP N-1 CPN
Acquis : 25.00 / 22.88 /
Total pris:  25.00 / 14.00 / MR ERNOULT FRANCOIS
Solde : 0.00 / 8.8 / 161 BOULEVARD ALSACE LORRAINE
Matricule : 7 NoSécu.: 178046028205030 94170 LE PERREUX SUR MARNE
Entréle) le  : 15/09/2011
Emploi : INGENIEUR RD Ancienneté : 15/09/2011
Qualif: CADRE Classif: ECH 130 Coeff: SMIC horaire :  9.76 Plafond Sécu: 3269.00
Rubrigues Base Taux salarial | Montant salarial |Taux patronal | Cot.Patronales
Congés payés : 050417-060417 2.00
Congés payés : 040417 0.50
SALAIRE DE BASE 169.00 22,4359 3791.67
BPOO PRIME EXCEPTIONNELLE 166.67
BCPA ABSENCE CP -174.97 2.5000 -437.43
BCPN CONGES PAYES N 174.97 2.5000 437.43
SALAIRE BRUT 3958.34
EPOT URSSAF-Maladie-Matern.-Inval . 3958.34 0.7500 29.69 12.8900 510.23
EPO2 URSSAF SOLIDARITE 3958.34 0.3000 11.88
EP03 URSSAF ACCIDENT DU TRAVAIL 3958.34 1.0000 39.58
EPO7 URSSAF FNAL 3269.00 0.1000 3.27
EP11 URSSAF ALLOC FAMILIALES 2015 395834 3.4500 136.56
EPO5 URSSAF ASS. VIEILLESSE PLAF. 3269.00 6.9000 225,56 8.5500 279.50
EPOB URSSAF ASS. VIETILLESSE DEPLAF z 3958.34 0.4000 15.83 1.9000 75.21
EP10 URSSAF FNAL +19 SAL 3958 .34 0.5000 19.79
EP16 URSSAF FINANC. ORG. PRO. SYND. 3958.34 0.0160 0.63
EPOP URSSAF PENIBILITE 3958.34 0.0100 0.40
EP12 ASSEDIC Tr. A 3269.00 2.4000 78.46 4.0000 130.76
EP14 ASSEDIC Tr. B 689. 34 2.4000 16.54 4.0000 27.57
EP19 FONDS DE GARANTIE (AGS) 3958.34 0.2000 7.92
EP22 RETR. CADRE ARRCO TA 3269.00 3.1000 101.34 4.6500 152.01
EP23 RETR. CADRE AGIRC TB 689.34 7.8000 53.77 12.7500 87.89
£913 CET 3958.34 0.1300 5.15 0.2200 8.71
EP18 APEC TA 3269.00 0.0240 0.78 0.0360 1.18
EP17 APEC TB 68934 0.0240 0.17 0.0360 0.25
EPR3 AGFF CADRE TA 3269.00 0.8000 26.15 1.2000 39.23
EPR4 AGFF CADRE TB 689.34 0.9000 6.20 1.3000 8.96
E901 PREV. CADRE TA 326900 0.5625 18.39 1.6875 55.16
902 PREV. CADRE TB 689.34 1.3520 9.32 2.0280 13.98
E503 MUTUELLE CADRE 3269.00 1.4800 48.38 1.4800 48.38
E503 Régul. MUTUELLE CADRE ~3269.00 1.5150 -49.53 1.5150 -49 .53
Janvier 2017
E503 MUTUELLE CADRE 3269.00 1.4800 48.38 1.4800 48.38
Janvier 2017
E503 Régul. MUTUELLE CADRE -3269.00 1.5150 -49.53 1.5150 -49.53
Février 2017
£503 MUTUELLE CADRE 3269.00 1.4800 48.38 1.4800 48.38
Février 2017
E503 Régul. MUTUELLE CADRE -3269.00 1.5150 -49,53 1.5150 -49.53
Mars 2017 3
E503 MUTUELLE CADRE 3269.00 1.4800 48.38 1.4800 48.38
Mars 2017
EP33 VERSEMENT TRANSPORT ENIR.  ==11 3958.34 1.0600 41.96
Heures période Cumul bases Total cot.patronales
Cumul heures Cumul bruts
Cumul h.sup Cumul imposable Total des retenues
Salde rep.remp.  Coiit global période
Solde rep.récup. Cum H.Majorées

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés pavés : art.L.3141-3,6,7,11,12 - Durée préavis : art.1.1237-1 et L.1234-]
Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




880004
Société TRINNOV AUDIO
5 RUE EDMOND MICHELET

93360 NEUILLY PLAISANCE
Siret : 44893695500039 Code NAF : 59202
Urssaf : 117000001517644808 MONTREUIL CEDEX

BULLETIN DE SALAIRE

Période :  Awril 2017
Paiement le : 30/04/2017

Du: 01/04/2017 Au :

30/04/2017

CP N-1 CPN
Acquis : 25.00 / 22,88 /
Total pris:  25.00 / 14.00 / MR ERNOULT FRANCOIS
Solde : 0.00 / 8.88 / 161 BOULEVARD ALSACE LORRAINE
Matricule : 7  NoSécu.: 178046028205030 94170 LE PERREUX SUR MARNE
Entréle) le : 15/09/2011
Emploi : INGENIEUR RD Ancienneté : 16/09/2011
Qualif: CADRE Classif: ECH 130 Coeff: SMIC horaire :  9.76 Plafond Sécu: 3269.00
Rubriques Base Taux salarial Montant salarial |Taux patronal |Cot.Patronales
EP28 TAXE APPRENTISSAGE 395834 0.6800 26.92
EP30 PARTICIP. FORMAT. E. »=11 3958.34 1.0000 39.58
EP32 PARTICIP. CONSTR. ENTR. >=20 3958.34 0.4500 17.81
EP37 CSG DEDUCTIBLE 4003.14 5.1000 204 .16
EWFS FORFAIT SOCIAL 114.07 8.0000 9.13
TOTAL DES RETENUES 836.44 1791.00
Cotis. Retraite/Prév./F.santé 44.93
NET IMPOSABLE 3166.83
Cotis. Retraite/Prév./F.santé 44.93
SPO1 URSSAF CSG NON DEDUCTIBLE 4003.14 2.4000 96.08
SP02 URSSAF CRDS 4003.14 0.5000 20.02
NET A PAYER 3005. 80
Heures période 169.00 | Cumul bases 13076.00 | Paiement Total cot.patronales 1791.00
Cumul heures 693.33 | Cumul bruts 15833.36 :
Cumul h.sup 0.00 | Cumul imposable 12666.60 | par virement Total des retenues 2743.54
Solde rep.remp. Colt global période 574934
Solde rep.récup. Cum H.Majorées 0.00

Bureaux d'études techniques, cabinets d'ingénieurs-conseils, sociétésd NET A PAYER

e conseils (CINOV - SYNTEC)

3005.80 Euros

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés pavés - art.1.3141-3,6,7,11,12 - Durée préavis : art.L.1237-1 et L.1234-1
Dans votre intérét et pour vous aider 4 faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




880004 BULLETIN DE SALAIRE

Société TRINNOV AUDIO
5 RUE EDMOND MICHELET
Période : Mars 2017

93360 NEUILLY PLAISANCE Paiement le : 31/03/2017
Siret : 44893695500039 Code NAF : 59202 Du: 01/03/2017 Au:  31/03/2017
Urssaf : 117000001517644808  MONTREUIL CEDEX
CP N-1 CPN
Acquis : 25.00 / 20.80 /
Total pris:  25.00 / 11.50 [/ MR ERNOULT FRANCOIS
Solde : 0.00 / 930 / 161 BOULEVARD ALSACE LORRAINE
Matricule : 7 NoSécu.: 178046028205030 94170 LE PERREUX SUR MARNE
Entré(e) le : 15/09/2011
Emploi : INGENIEUR RD Ancienneté : 15/09/2011
Qualif: CADRE Classif: ECH 130 Coeff: SMIC horaire :  9.76 Plafond Sécu : 3269.00
Rubriques Base Taux salarial Montant salarial |Taux patronal | Cot.Patronales
SALAIRE DE BASE 169.00 22.4359 3791.67
BPOO PRIME EXCEPTIONNELLE 166.67
SALAIRE BRUT 3958.34
EP01 URSSAF-Maladie-Matern -Inval. . 3958.34 0.7500 29.69 12.8800 510.23
EP02 URSSAF SOLIDARITE 395834 0.3000 11.88
EPO3 URSSAF ACCIDENT DU TRAVAIL 3958.34 1.0000 39.58
EP11 URSSAF ALLOC FAMILIALES 2015 3958 .34 3.4500 136.56
EPO7 URSSAF FNAL 3269.00 0.1000 3.27
EPO7 Réqul. URSSAF FNAL 3269.00 0.1000 3.27
de 01/17 a 01/17 :
EPO7 Régul. URSSAF FNAL 3269.00 0.1000 3.27
de 02/17 a 02/17
EPO5 URSSAF ASS. VIEILLESSE PLAF. 3269.00 6.9000 225.56 8.5500 279.50
EPO6 URSSAF ASS. VIEILLESSE DEPLAF 3958.34 0.4000 15.83 1.9000 75.21
EP10 Réqul. URSSAF FNAL +19 SAL -4499 .89 0.5000 -22.50
de 01/17 a 01/17
EP10 Régul. URSSAF FNAL +19 SAL -3416.79 0.5000 -17.08
de 02/17 & 02/17
EP16 URSSAF FINANC. ORG. PRO. SYND. 3958 .34 0.0160 0.63
EPOP URSSAF PENIBILITE 3958.34 0.0100 0.40
EP12 ASSEDIC Tr. A 3269.00 2.4000 78.46 4.0000 130.76
EP14 ASSEDIC Tr. B 689.34 2.4000 16.54 4.0000 27.57
EP19 FONDS DE GARANTIE (AGS) 3958 .34 0.2000 7.92
EP22 RETR. CADRE ARRCO TA 3269 .00 3.1000 101.34 4.6500 152,01
EP23 RETR. CADRE AGIRC TB 689.34 7.8000 53.77 12.7500 87.89
E913 CET 3958.34 0.1300 5.15 0.2200 8.71
EP18 APEC TA 3269.00 0.0240 0.78 0.0360 1.18
EP17 APEC TB 889.34 0.0240 0.17 0.0360 0.25
EPR3 AGFF CADRE TA 3269 .00 0.8000 26.15 1.2000 39.23
EPR4 AGFF CADRE TB 689.34 0.8000 6.20 1.3000 8.96
ES01 PREV. CADRE TA 3269.00 0.5625 18.39 1.6875 55.16
F902 PREV. CADRE TB 68934 1.3520 9.32 2.0280 13.98
E503 MUTUELLE CADRE 3269.00 1.5150 49.53 1.5150 49.53
EP33 VERSEMENT TRANSPORT ENTR. >=11 3958.34 0.9600 38.00
EP33 Régul. VERSEMENT TRANSPORT ENT -4499 .89 1.9100 -85.95
de 01/17 a 01/17 :
EP33 Régul. VERSEMENT TRANSPORT ENT 4499 89 0.9600 43.20
de 01/17 a 01/17
EP33 Régul . VFRSFMENT TRANSPORT ENT -3416_79 1.9100 -65 .26
Heures période Cumul bases Total cot.patronales
Cumul heures Cumul bruts
Cumul h.sup Cumul imposable Total des retenues
Solde rep.remp. Colt global période
Solde rep.récup. Cum H.Majorées

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés payés : art.1.3141-3,6,7,11,12 - Durée préavis : art.L.1237-1 et L.1234-1
Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




880004
Societé TRINNOV AUDIO
5 RUE EDMOND MICHELET

93360 NEUILLY PLAISANCE
: 44893695500039 Code NAF : 59202
Urssaf : 117000001517644808 MONTREUIL CEDEX

Siret

Période :

Du:

Mars 2017

Paiement le : 31/03/2017
01/03/2017

Au :

BULLETIN DE SALAIRE

31/03/2017

CP N-1 CPN
Acquis : 25,00 / 20.80 /
Total pris: 25.00 / 11.50 / MR ERNOULT FRANCOIS
Solde : 000 / 9.30 / 161 BOULEVARD ALSACE LORRAINE
Matricule : 7 NoSécu.: 178046028205030 94170 LE PERREUX SUR MARNE
Entré(e) le : 15/09/2011
Emploi : INGENIEUR RD Ancienneté : 15/09/2011
Qualif: CADRE Classif: ECH 130 Coeff: SMIC horaire :  9.76 Plafond Sécu: 3269.00
Rubrigues Base Taux salarial Montant salarial |Taux patronal |Cot.Patronales
de 02/17 a 02/17
EP33 Régul. VERSEMENT TRANSPORT ENT 3416.79 0.9600 32.80
de 02/17 a 02/17
EP28 TAXE APPRENTISSAGE 3958.34 0.6800 26.02
EP30 PARTICIP. FORMAT. E. =11 3958.34 1.0000 39.58
EP32 PARTICIP. CONSTR. ENTR. »=20 3958.34 1.0000 39.58
EP37 CSG DEDUCTIBLE 4007 .74 5.1000 204.39
EWFS FORFAIT SOCIAL 118.67 8.0000 9.49
TOTAL DES RETENUES 841.27 1685.73
Cotis. Retraite/Prév./F.santé 49 .53
NET IMPOSABLE 3166.60
Cotis. Retraite/Prév./F.santé 49 .53
SP01 URSSAF CSG NON DEDUCTIBLE 4007 .74 2.4000 96.19
SP02 URSSAF CRDS 4007.74 0.5000 20.04
NET A PAYER 3000.84
Heures période 169.00 | Cumul bases 9807.00 | Paiement Total cot.patronales 1685.73
Cumul heures 524.33 | Cumul bruts 11875.02 '
Cumul h.sup 0.00 | Cumul imposable 9499.77 | par Virement Total des retenues 2643.23
Solde rep.remp. Colt global période 5644.07
Solde rep.récup. Cum H.Majorées 0.00

Bureaux d'études techniques, cabinets d'ingénieurs-conseils, sociétd

e cohseils (CINOV - SYNTEC)

sd NET A PAYER

3000.84 Euros

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés payeés : art.L.3141-3,6,7,11,12 - Durée préavis : art.L.1237-1 et L.1234-1
Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




880004 BULLETIN DE SALAIRE

Société TRINNOV AUDIO
5 RUE EDMOND MICHELET
Période :  Février 2017

93360 NEUILLY PLAISANCE Paiement le : 28/02/2017
Siret : 44893695500039 Code NAF : 59202 Du: 01/02/2017 Au:  28/02/2017
Urssaf : 117000001517644808 MONTREUIL CEDEX )
CP N-1 CPN
Acquis : 2500 / 18.72 /
Total pris:  25.00 / 11.50 / MR ERNOULT FRANCOIS
Solde : 0.00 / T7.22 / 161 BOULEVARD ALSACE LORRAINE
Matricule : 7 NoSécu.: 178046028205030 94170 LE PERREUX SUR MARNE
Entré(e) le : 15/09/2011
Emploi : INGENIEUR RD Ancienneté : 15/09/2011
Qualif: CADRE Classif: ECH 130 Coeff: SMIC horaire :  9.76 Plafond Sécu: 3269.00
Rubrigues Base Taux salarial| Montant salarial |Taux patronal |Cot.Patronales
Congés payés : 010217 0.50
SALAIRE DE BASE 169.00 22.4359 3791.67
Annulation janvier 2017:
B507 RAPPEL DE SALATRE -151.867 249995 -3791.67
BOO1 H supp majorées a 25% -17.33 31.2493 -541.55
B507 RAPPEL DE SALAIRE 169.00 22.4359 3791.67
BPOO PRIME EXCEPTIONNELLE 166.67
BCPA ABSENCE CP -174.97 0.5000 -87.49
BCPN CONGES PAYES N 174.97 0.5000 87.49
SALAIRE BRUT 3416.79
EPO1 URSSAF-Maladie-Matern.-Inval .. 3416.79 0.7500 25.63 12.8900 440 .42
EP02 URSSAF SOLIDARITE : 3416,79 0.3000 10.25
EP0O3 URSSAF ACCIDENT DU TRAVATL 3416.79 1.0000 34.17
EP11 URSSAF ALLOC FAMILIALES 2015 3416.79 3.4500 117.88
EPO5 URSSAF ASS. VIEILLESSE PLAF. 3269.00 6.9000 225.56 8.5500 279.50
EPO6 URSSAF ASS. VIEILLESSE DEPLAF 3416.79 0.4000 13.67 1.9000 64.92
EP10 URSSAF FNAL +19 SAL 3416.79 0.5000 17.08
EP16 URSSAF FINANC. ORG. PRO. SYND. 3416.79 0.0160 0.55
EPOP URSSAF PENIBILITE 3416.79 0.0100 0.34
EP12 ASSEDIC Tr. A 3269.00 2.4000 78.46 4.0000 130.76
EP14 ASSEDIC Tr. B 147.79 2.4000 3.55 4.0000 5.91
EP19 FONDS DE GARANTIE (AGS) 3416.79 0.2000 6.83
EP22 RETR. CADRE ARRCO TA 3269.00 3.1000 101.34 4.6500 152.01
EP23 RETR. CADRE AGIRC TB 147.79 7.8000 11.53 12,7500 18.84
E913 CET 3416.79 0.1300 4.44 0.2200 7.52
EP18 APEC TA 3269.00 0.0240 0.78 0.0360 1.18
EP17 APEC TB 147.79 0.0240 0.04 0.0360 0.05
EPR3 AGFF CADRE TA 3269.00 0.8000 26.15 1.2000 39.23
EPR4 AGFF CADRE TB 147.79 0.9000 1.33 1.3000 1.92
E901 PREV. CADRE TA 3269.00 0.5625 18.39 1.6875 55.16
E902 PREV. CADRE TB 147,79 1.3520 2.00 2.0280 3,00
E503 MUTUELLE CADRE 3269.00 1.5150 49.53 1.5150 49.53
EP33 VERSEMENT TRANSPORT ENTR. >=11 3416.79 1.9100 65.26
EP28 TAXE APPRENTISSAGE 3416.79 0.6800 23.23
EP30 PARTICIP. FORMAT. E. >=11 3416.79 1,0000 34.17
EP32 PARTICIP. CONSTR. ENTR. >=20 3416.79 1.0000 34.17
EP37 CSG DEDUCTIBLE 3464.69 5.1000 176.70
EWZB REDUCT HEURES SUPPL. P.P.<= 20 -17.33 -1.5000 26.00
EWFS FORFAIT SOCIAL 107.68 8.0000 8.62
TOTAL DES RETENUES 739.10 1628.50
Cotis Retraite/Prév /F santé 49 53
Heures période Cumul bases Total cot.patronales
Cumul heures Cumul bruts
Cumul h.sup Cumul imposable Total des retenues
Solde rep.remp. Colt global période
Solde rep.récup. Cum H.Majorées

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés payés : art..3141-3,6,7,11,12 - Durée préavis - art.L.1237-1 et I 1234-1
Dans votre intérét et pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




880004
Société TRINNOV AUDIO
5 RUE EDMOND MICHELET

93360 NEUILLY PLAISANCE
Siret : 44893695500039 Code NAF : 59202
Urssaf : 117000001517644808 MONTREUIL CEDEX

BULLETIN DE SALAIRE

Période :

Février 2017

Paiement le : 28/02/2017

Du : 01/02/2017

Au:  28/02/2017

CP N-1 CPN
Acquis : 25.00 / 18.72 /
Total pris: 25.00 / 11.50 / MR ERNOULT FRANCOIS
Solde : 0.00 / 7.2 / 161 BOULEVARD ALSACE LORRAINE
Matricule : 7 NoSécu.: 178046028205030 94170 LE PERREUX SUR MARNE
Entréle) le  : 15/09/2011 )
Emploi : INGENIEUR RD Ancienneté : 15/09/2011
Qualif: CADRE Classif: ECH 130 Coeff: SMIC horaire :  9.76 Plafond Sécu : 3269.00
Rubriques Base Taux salarial Montant salarial |Taux patronal |Cot.Patronales
NET IMPOSABLE 2727.22
Cotis. Retraite/Prév./F.santé 49 .53
SPO1 URSSAF CSG NON DEDUCTIBLE 3464.69 2.4000 83.15
SP02 URSSAF CRDS 346469 0.5000 17.32
NET A PAYER 25677.22
Heures période 186.33 | Cumul bases 6538.00 | Paiement Total cot.patronales 1628.50
Cumul heures 355.33 | Cumul bruts 7916.68
Cumul h.sup 0.00 | Cumul imposable 6333.17 | par virement Total des retenues 2468.07
Solde rep.remp. _ Co0t global période 5045.29
Solde rep.récup. Cum H.Majorées 0.00

Bureaux d'études techniques, cabinets d'ingénieurs-conseils, sociétd

e conseils (CINOV - SYNTEC)

sd¢ NET A PAYER

2577.22 Euros

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés payés : art.L.3141-3,6,7,11,12 - Durée préavis - art.L.1237-1 et I 1234-1
Dans votre intérét et pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




